ENERGIAGAZDALKODASI TUDOMANYOS EGYESULET

ELNOKI BESZAMOLO

az ETE 2015. évi tevékenységérol

Tisztelt Kiildottkozgytilés!

Egyestletiink miikodésének tarsadalmi-gazdasagi feltételei 2015-ben is a 2014
évihez hasonldéan alakultak. Sajnos 2015 az egymast koéveté harmadik év,
amelyben miikodésiink veszteséget termelt és ez a veszteségiink a 2014-es év
negativ eredményét is meghaladta (6,6 mFt). Szerencsére gazdalkodasunk
korabbi években felhalmozott nem jelentéktelen tartalékai kévetkeztében ez az
igen rossz eredmény nem veszélyezteti az ETE 1étét. Egyesiiletlink ligyvezetése
és Elnoksége az elmult év §szén ugy itélte meg, hogy ez a helyzet tovabb nem
fenntarthat6, ugyanakkor gazdalkodasunk bevételi oldalaban jelentds valtozas
kozéptavon sem varhatd, az egyetlen jarhat6 ut a kiadasi oldal feliilvizsgalata,
koltségeink szamottevd csokkentése érdekében. A mult év végén elvégzett
vizsgalatok alapjan jelentds koltségcsokkentd intézkedések torténtek, dontéen
mar 2016 elején.

A tervtdl eltéré gazdalkodasi eredményt 2015-ben elsé sorban a jogi tagdijak és
vallalati tAmogatasok, a konferencia arbevételek tervtél valé elmaradasa, illetve
az Energiagazdalkodas ujsag reklam arbevételének gyakorlatilag teljes kiesése
idézte eld, mig koltségeink 1ényegében a tervezett szinten realizalédtak. A 2016
elején megtett intézkedéseinktdl azt varjuk, hogy kozéptavon is - valtozatlan
feltételek mellett - gazdalkodasunk egyensulyba kertiljon, esetleg egy minimalis
veszteségszint mellett.

Az elmult évben Egyesiiletiink szakmai munkatervét alapvetéen teljesitette.
Szervezeti egységeink tobbsége munkatervének megfeleléen végrehajtotta a
sajat maga altal meghatarozott feladatait. A teljesség igénye nélkiil emlithetjiik a
helyi vitaforumok, el6adasok szervezését, a szakmai tanulmanyutakat, oktatasi
tevékenységet, egyetemekkel vald egylttmiikodést és kozos programok
rendezését. Szakosztalyaink emellett szervezték, ill. k6zremiikddtek a nagyobb,
esetenként kozponti rendezvények szervezésében, szakmai eldkészitésében.
Tertleti szervezeteink jo egytittmiikodést folytatnak a helyi tarsegyesiiletekkel
és hasonl6 szervezetekkel. 2015-6s munkaja alapjan az elmult évtizedekhez
hasonléan most is ki kell emelni a Szenior Energetikusok Klubjanak példaszeri
mikodését, el6adassorozatat, szakmai kirandulasait.

Emellett sajnos vannak olyan szervezeti egységek is, amelyek munkajaroél kevés
hir érkezik a k6zpontba...



A kozponti rendezvény-munkaterviinknek megfelelden kertiltek megrendezésre:

- a BKIK-val egyiittmiikédve februarban Visegradon a XXII. Nemzetkdozi
Energia Innovaciés Forum,

- az AEE-vel és az Energetikai Szakkollégiummal egyilittmiikddésben
marciusban Budapesten a IX. KLENEN Klimavaltozas, Energiatudatossag,
Energiatakarékossag Konferencia,

- kozponti nagyrendezvénylinket, az Energetikai Konferenciat juniusban
Balatonalmadiban tartottuk,

- Hészolgaltatasi Szakosztalyunk szervezésében szeptemberben
Balatonalmadiban Tavhg Vandorgytilést tartottunk,

- Szeptemberben Budapesten volt az éves Magyar Energia Férum, a
kornyezd orszagokban él6 magyar energetikusok rendezvénye, amely a
MET szervezésében és a MEE kozremiikodésével jott 1étre.

- A Magyar Energiakeresked6k Szovetségével egylitt Gazszakosztalyunk
kozremiikodésével novemberben Siéfokon volt a 47. Nemzetkozi
Gazkonferencia.

Az Egyesiilet Elnoksége az Alapszabalynak megfeleléen végezte munkajat.
Ulésein 4ttekintette a munkaprogram végrehajtasat, ill. a gazdalkodas helyzetét.
Formabonté mddon egy Elnokségi tléslinket kihelyezett iilésként a Matrai
Szervezet meghivdsara a Matrai Er6miiben tartottuk, ahol az Elndkség tagjai
megtekinthették az orszdg legnagyobb fotovoltaikus naperémiivét. Elnokségi
tiléseinken 2015-ben is tandcskozasi joggal részt vett az Energetikai
Szakkollégium vezetSje. Ev elején (2015. februar 19.) a hagyomanyos Elnok-
titkari értekezlet Kkeretében szervezeti egységeink vezetbivel Kerilt sor
konzultacidra, az Egyesiilet helyzetének, aktualis feladatainak attekintésére.

2015-ben a megjelent Energiahatékonysagi Torvény adta aktualitadsra alapozva
Uj szakosztalyunk jott 1étre, az Energiahatékonysagi Szakosztaly, amely szakmai
szempontbél akar az egykori Ipari Energiagazdilkodasi Szakosztaly
"jogutddjanak” is tekinthetd.

Egyesiiletiink egylittmiikodése a szakmai tarsszervezetekkel 2015-ben is
lényegében a korabbi években kialakitott keretek kozott folyt. A kodzponti
rendezvények soraban emlitett Magyar Energia Forum a MET, az ETE és a MEE
kozos rendezvénye volt és részt vettliink tobb tarsszervezettel egylitt a Paksi
Atomerdmii altal szervezett tajékoztaté rendezvényeken, amelyeken a meghivott
civil szervezeti vezetdk kifejtik észrevételeiket és javaslataikat.

Szakmai folyoiratunk, az Energiagazdalkodas 2015-ben is magas szakmai
szinvonalon adta ki lapszamait, honlapunk is a korabban megszokott médon
miikodott.

Az elmult évi Kiildottkozgylilésen a Ptk. rendelkezéseinek megfelelGen
madositottuk Alapszabalyunkat. A hazai birdsagaink kézismerten lassi munkajat
mutatja, hogy sem az Uj Alapszabalyunk, sem alapitvanyaink tligyében az
Elnokség altal jovahagyott dontések szerinti Alapszabaly moddositasok e sorok
irasaig nem kertiltek bejegyzésre.



Bar 2016-os munkaterviinket és koltségvetésiinket kiillon napirend keretében
targyaljuk, roviden 6sszefoglalom a tartds koltségmegtakaritas érdekében 2016
elején megtett 1épéseinket.

A miikodési koltségeink feliilvizsgalata soran abbdl indultunk ki, hogy:
e Pénziigyi tartalékaink figyelembe vételével egy 1j, hosszutavon is fenntarthato
gazdalkodasra alljunk at,
e Orizziik meg Energiagazdalkodas folyoiratunkat, lehetSleg az Egyesiiletet
fémjelzd 6nall6 kiadvanyként,
e Keriiljiik el a tagdijak emelésének kényszerét.

Az elvégzett atfogo koltségfeliilvizsgalat eredményeképpen az Elnokség az alabbi
dontéseket hozta:

- az Egyesiileti Titkarsag létszamanak csOkkentése 2 for6l 1 fére
félallasban,

- afentieknek megfelel6en az irodabérlet és telefon el6fizetés csokkentése,

- az Egyesiilet konyvelésének kiszervezése,

- az informatikai szolgaltatasok racionalizalasa

- az Energiagazddlkoddas megjelenéséhez az egyesiileti tamogatas
csokkentése,

- az egyesiileti dijakkal jaré pénzjutalmak megsziintetése.

Természetes elvaras, hogy szervezeti egységeink anélkiil, hogy az az érdemi
egyesiileti munka rovasara menne, ésszerli koltségtakarékossaggal végezzék
munkajukat. Az Elnokség, az ligyvezetés és a szervezeti egységek vezetdi
részérol fel kell tarni tovabbi tAmogatasi lehetdséget és vallalkozasi munkakat.

2017-ben Alapszabalyunk értelmében tisztujitds lesz Egyesiiletiinknél.
Elnokségiink 6sszel fogja a sziikséges feladatokat meghatdrozni, de szokas
szerint a tisztdjitdst mar ez év 6szén érdemes megkezdeni, annak érdekében,
hogy az a jovd évi rendes Kiildottkozgy(iléstinkon lezarulhasson.

Végezetiil szeretnék koszonetet mondani szervezeti egységeink vezetdinek, az
Elnokség tagjainak a mult évben elvégzett munkajukért. Kiilon szeretnék
kdszonetet mondani Wiegand Gy6z6 elnokhelyettesnek az ligyvezetési feladatok
odaad6 elvégzéséért, Molnar Alexdnak egész éves munkajaért és kiilon a
koltségcsokkentési program érdekében végzett tevékenysegért, Dr. Zsebik Albin
elndkhelyettesnek az Energiahatékonysagi Szakosztaly létrehozasaért vegzett
faradhatatlan munkajaért és Ellendrzé Bizottsagunknak, amely a toliik
megszokott modon aktivan is tamogatta az ElInokség munkajat. Kiilon koszonet
illeti Randrianantoandro Nirina tagtarsunkat, aki - az Egyesiilet alapitvanyai jogi
helyzetének rendezése érdekében végzett munkajan tuilmenden - 6nkéntesen
komoly részt vallalt a gazdalkodas koltségfeliilvizsgalati munkaban.

Budapest, 2016. majus 3.
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